12 MAR. 2020

UCHWALA NR / /2020
RADY MIASTA I GMINY WYSOKA

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli, zatrudnionych w szkolach i oddzialach

przedszkolnych dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Wysoka.

Na podstawie Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (1. j.
Dz. U. 22019 r. poz. 506 ze zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 13 lit. b i lit. c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 ze zm.), Rada Miasta i Gminy Wysoka po uzyskaniu opinii
Zwiazkow Zawodowych uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla sig:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i oddzialach przedszkolnych,

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli oddzialow przedszkolnych prowadzacych
zajecia w grupach mieszanych obejmujacych zaréwno dzieci 6 - letnie, jak idzieci zinnych grup
wiekowych.

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych oraz doradcéw zawodowych, zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych
przez Miasto i Gming Wysoka.

2. Uchwale stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach ioddzialach przedszkolnych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Wysoka.

§ 2. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, okreslony w art.42 ust.3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela o liczbg godzin zaje¢ stanowigcg roznice migdzy obowigzujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zajg¢, a wymiarem okreslonym w tabeli:

Lp. Stanowisko Tygodniowy wymiar
obnizki godzin zaj¢é

1. Dyrektor szkoly liczacej do 7 oddziatow 9

2. Dyrektor szkoly podstawowej liczacej od 8 do 11 oddzialéw 11

3. Dyrektor szkoly podstawowej liczacej od 12 do 15 oddziatlow 12

4, Dyrektor szkoly podstawowej liczacej od 16 1 wigcej 15

5, Wicedyrektor szkoty liczacej od 8 do 11 oddzialéw 2

6. Wicedyrektor szkoly liczacej od 12 do 15 oddzialow 6

7. Wicedyrektor szkoty liczacej od 16 i wigcej oddziatow 10

§ 3. W przypadku szkol, w ktérych prowadzone sa oddzialy przedszkolne do liczby oddzialéw w szkole,
o ktérych mowa w § 2 wlicza sie takze oddzialy przedszkolne.

§ 4. 1. Do nauczyciela pelnigcego obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono
stanowisko kierownicze, wymiar godzin zaj¢é ustalony zgodnie z § 2 stosuje si¢ odpowiednio.
2. Obnizki tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé, o ktérych mowa w § 2 stosuje si¢ od pierwszego
dnia objecia stanowiska w stosunku do dyrektora, wicedyrektora oraz nauczyciela, o ktérym mowa w ust.1.

§ 5. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola prowadzacych zajecia
w grupach mieszanych obejmujacych zaréwno dzieci 6 letnie, jak idzieci zinnych grup wiekowych,
zatrudnionych w pelnym wymiarze godzin zajec¢ okresla ponizsza tabela:




Tygodniowy
L.p. Stanowisko obowigzkowy wymiar
godzin

Nauczyciel przedszkola — oddzialu przedszkolnego w przedszkolu lub w
szkole podstawowej prowadzacy =zajecia w grupach mieszanych 2

1. obejmujacych zaréwno dzieci szescioletnie, jak i dzieci z innych grup
wiekowych, w przypadku réwnej lub wigkszej liczby dzieci szescioletnich.
Nauczyciel przedszkola — oddzialu przedszkolnego w przedszkolu lub w
2 szkole podstawowej prowadzacy =zajecia w grupach mieszanych 25

obejmujacych zaréwno dzieci szescioletnie, jak i dzieci z innych grup
wiekowych, w przypadku wiekszej liczby dzieci 3, 4 i 5 letnich.

§ 6. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych dla
pedagogow, psychologéw, logopedow, doradcoéw zawodowych i terapeutow pedagogicznych okresla ponizsza
tabela:

Lp. Stanowisko Tygodniowo obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢

L. Pedagog 22

2. Psycholog 22

£ Logopeda 22

4. Doradca zawodowy 22

3. Terapeuta pedagogiczny 22

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Wysoka.
§ 8. Tracg moc:

1) uchwata Nr XIX/125/2012 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie okreslenia
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dla dyrektorow i wicedyrektoréw oraz nauczycieli pelnigcych obowiazki
wich zastgpstwie, ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych ~ obowigzki oréznym tygodniowym wymiarze godzin oraz nauczycieli, dla ktorych
nie okreslono obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2012 r. poz. 3262);

2) uchwata Nr LV/294/2018 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia 6 sierpnia 2018 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, psychologéw, logopedéw, doradcow
zawodowych oraz nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 Karty Nauczyciela zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Miasto i Gming Wysoka (Dz. Urz. Woj. Wielk. z 2018 r. poz. 6506).

§ 9. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego z moca obowigzujaca od 1 wrzesnia 2020 r.




UZASADNIENIE

do uchwaly Nr /.../2020 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia .................. 2020 r. w sprawie
okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaj¢¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ niektorych nauczycieli, zatrudnionych w szkolach
i oddzialach przedszkolnych dla ktérych organem prowadzgcym jest Miasto i Gmina Wysoka.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( t. j.
Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) rada gminy okre$la zasady udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dla dyrektoréw i wicedyrektoroéw oraz nauczycieli pelniacych obowigzki w ich
zastgpstwie.

Aktualnie obowiazuje uchwata Nr XIX/125/2012 Rady Miasta i Gminy Wysoka z dnia 31 maja
2012 r., ktora ze wzgledu na zmiany systemu o$wiaty i liczby oddzialow w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto i Gmina Wysoka, wymaga dostosowania do biezacego stanu
faktycznego. Stad tez w § 2 projektu uchwaly, zostal okreslony rozmiar obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze.

Ponadto, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j.
Dz.U. 22019 r. poz. 2215 ze zm.) rada gminy okresla tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
pedagogow, psychologow, logopedow i doradeéw zawodowych oraz nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy.

Od 1 wrzesnia 2018 r. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajgé¢ pedagogdw, psychologow,
logopedéw i doradcoéw zawodowych nie moze przekracza¢ 22 godzin tygodniowo.

Uchwatg Nr LV/294/2018 z dnia 6 sierpnia 2018 r. Rada Miasta i Gminy Wysoka okreslita
tygodniowy wymiar obowiazkowy dla ww. nauczycieli na poziomie 22 godzin. Réwniez taki zamiar
zachowany zostal w projekcie niniejszej uchwaly, jednak dla przejrzystosci obowiazujacych aktoéw
prawa miejscowego, postanowiono aby wszelkie wymiary i obnizki godzin ustalone przez Rade
Miasta i Gminy zawarte byly w jednym akcie prawa miejscowego.

W przedlozonym projekcie uchwaty, w § 5 okreslony zostat takze tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ dla nauczycieli przedszkola prowadzacych zajecia w grupach miesznaych, tj. 6-letnich
i miodszych. W grupach, w ktorych jest wigksza lub réwna liczba dzieci 6-letnich wymiar ten
wynositby 22 godziny, natomiast jesli dzieci mlodsze 3, 4, 5 letnie stanowityby wigkszo$¢, wymiar
wynositby 25 godzin.

Pismem Nroossssias ¥ Al snessmes Burmistrz Miasta i Gminy Wysoka, wystapil do
zwiazkéw zawodowych o wyrazenie opinii w sprawie projektu uchwaty w trybie art. 19 ust. 2 ustawy
z dnia 23 maja 1981 r. o zwigzkach zawodowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 263). Zarzad Oddziatlu
ZNP w Wysokiej oraz Komisja Migdzyzakladowa NSZZ "Solidarnos¢" Pracownikéw Oswiaty
i Wychowania Miasta i Gminy Wysoka zaopiniowaly projekt uchwaty....................
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